	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhiyeti Cumhuriyet Meclisinin 30 Mayıs,1994 tarihli birleşiminde kabul olunan  "Kültür Dairesi (Kuruluş,  Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası", Anayasanın 94 (1) maddesi gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti  Cumhurbaşkanı  tarafından Resmî Gazete'de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur. 



	Sayı : 23 / 1994

KÜLTÜR DAİRESİ (KURULUŞ, GÖREV VE ÇALIŞMA            

ESASLARI) (DEĞİŞİKLİK) YASASI            



	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı Yapar.



	Kısa isim 

19/1986


	1.
	Bu Yasa,, Kültür Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda "Esas Yasa" olarak anılan Kültür Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esas ları) Yasası ile birlikte okunur. 

	Esas Yasaya Ekli İkinci Cetvelin değiştirilmesi.
	2.
	Esas Yasa, Ikinci Cetvelde yer alan "Müdür" kadrosu Hizmet Şemasının "Aranan Nitelikler" kısmı kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni "Aranan Nitelikler" kısmı konmak suretiyle değiştirilir: 

"Aranan Nitelikler:



	
	
	(1)
	(A)
	Üniversite veya yüksek okul mezunu olmak ve kamu hizmetinde en az sekiz yıl çalışmış olmak; veya 

	
	
	
	(B)
	Lise veya dengi bir orta öğretim kurumunu bitirmiş olmak ve kamu görevinde en az on beş yıl çalışmış olmak; 

	
	
	(2)
	Üniversite mezuniyeti veya yüksek  öğrenim  gerektiren hizmet sınıflarının en az ikinci  derecesine  atanmış olup barem  15'in karşılığını fiilen çekmiş olması koşuldur. 


Lise veya dengi bir orta öğretim  kurumundan mezun olanlar için  Kademe Yöneticileri Yasasının 6'ncı maddesinde öngörülen kuralların uygulanması ve barem 15'in karşlığını fiilen çekmiş olması koşuldur. 


Üniversite veya yüksek okul mezunu olan öğretmenlerin ise en az sekiz yıl kamu görevinde hizmet etmiş olmaları ve yukarıda belirtilen maaş  bareminin karşılığını fiilen çekmiş olmaları koşuldur.

 

	Yürürlüğe Giriş.
	3.
	Bu Yasa, Resmî Gazete'de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer. 


